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REGULAMIN REKRUTACJI | UDZIALU W PROJEKCIE
»~Zwiekszenie jakosci i dostepnosci ustug dolnoslagskich NGO”

w ramach DZIALANIA 4.12 Wsparcie NGO w zakresie ustug publicznych i
wspotpracy, Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego na lata 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Niniejszy Regulamin opisuje formy i zakres programu wsparcia, kryteria, zasady i proces
rekrutacji oraz warunki udziatu w Projekcie.

§1
DEFINICJE

1. Beneficjent — Dolnoslagska Federacja Organizacji Pozarzagdowych z siedzibg we
Wroctawiu, przy ul. Kottgtaja 31 lok. U2, 50-004 Wroctaw realizujgca Projekt pn.
~Zwiekszenie jakosci i dostepnosci ustug dolnoslagskich NGO”, na podstawie umowy o
dofinansowanie nr FERS.04.12-1P.04-0041/24 z Departamentem Spoteczenstwa
Obywatelskiego w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow;

2. Biuro Projektu — biuro, w ktorym przyjmowane sg dokumenty rekrutacyjne oraz
udzielane sg informacje na temat realizacji Projektu potencjalnym uczestnikom oraz
osobom biorgcym udziat w Projekcie, mieszczace sie przy ul. Hugona Kottataja 31 lok.
U2; 50-004 Wroctaw, tel.: 699 858 391, e-mail: dfop@dfop.org.pl

3. Dokumenty rekrutacyjne — niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
wraz z zatgcznikami, tj.:

1. Formularzem rekrutacyjnym, zawierajgcym:
1.1.  dane uczestnika
1.2.  oswiadczenie uczestnika o akceptacji regulaminu rekrutacji i udziatu w
projekcie
1.3.  zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz na wykorzystanie
wizerunku
2. Formularzem rekrutacyjnym - NGO, zawierajgcym:
2.1. dane organizaciji
2.2. oswiadczenie organizacji o skierowaniu przedstawiciela do udziatu w
projekcie
3.  Klauzulg informacyjng
4.  Oswiadczeniem o niepetnosprawnosci

4. Projekt — Projekt ,Zwiekszenie jakosci i dostepnosci ustug dolnoslagskich NGO”
realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
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2027 wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, nr
FERS.04.12-1P.04-0041/24, Zakres i formy wsparcia jest opisany na stronach
internetowych Beneficjenta: https://www.dfop.org.pl,

Instytucja Posredniczaca - Kancelaria Prezesa Rady Ministrow (IP.12.FERS)

NGO - organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, (z wytgczeniem
partii politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkéw zawodowych, organizacji
pracodawcow i samorzadéw zawodowych), ktérego przedstawiciel/ka zostal/a
zakwalifikowany/a do udziatu w Projekcie w procesie rekrutacji.

Kandydat/ka — przedstawiciel/przedstawicielka organizacji spotecznej, tj. osoba fizyczna,
ktérg dana organizacja delegowata do udziatu w Projekcie i ktéra ztozyta dokumenty
rekrutacyjne wymienione w ust.4.

Komisja Rekrutacyjna — personel Beneficjenta zaangazowany w proces rekrutacyjny,
weryfikujgcy dokumenty rekrutacyjne i tworzacy listy naboru

Uczestnik/czka projektu — przedstawiciel/ka organizacji delegowana do udziatu w
Projekcie, ktéry/ktora zostata zakwalifikowana do udziatu w Projekcie w procesie
rekrutacji.

Program wsparcia — program dziatan doradczych i szkoleniowych skierowany
bezposrednio do uczestnikow/czek Projektu.

§2
INFORMACJE OGOLNE
Projekt pt. ,Zwiekszenie jakosci i dostepnosci ustug dolnoslaskich NGO”
wspoétfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Projekt realizowany jest od 01.01.2025 r. do 31.12.2026 r. na terenie wojewodztwa
dolnoslgskiego.

Informacje o Projekcie zamieszczane sg na stronie internetowej Beneficjenta
https://www.dfop.org.pl, oraz dostepne sg w Biurze Projektow.

Cel projektu: podniesienie kompetencji w wsparcie 400 uczestnikow (kobiety 70%) z min.
40 NGO z terenu woj. dolnoslgskiego dziatajgcych w obszarach ustug publicznych .
wigczenie i integracja spoteczna funkcjonujgcych w strukturach DFOP i/lub Sieci
Inkubatorow NGO, a tym samym zwigkszenie jako$ci i dostepnosci dostarczanych przez
nich ustug.
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§3
PROGRAM WSPARCIA
Zakres rzeczowy:
l. wsparcie edukacyjne (warsztaty edukacyjne i mentoring/couching) - warsztaty
szkoleniowe, wyjazdowe. Kazdy uczestnik wezmie udziat w co najmniej 2 warsztatach po 22
godziny zegarowe — razem min. 44 godziny na uczestnika. Kazdy warsztat szkoleniowy
bedzie trwac 3 dni (pigtek - niedziela). Tematyka warsztatéw bedzie oparta o ponizszy
zakres, jednak zakres merytoryczny kazdego warsztatu moze sie rozni¢ w zaleznosci od
zidentyfikowanych potrzeb organizacji/grupy.

Tematyka blokow:
BLOK A: STRATEGIE DZIALANIA NGO

Wzmacnianie odpornos$ci organizacji w czasach wyzwan i kryzysow
budowanie strategii krok po kroku, jej ewaluacja, monitoring i walidacja
standardy dziatania NGO - formalno-prawne, finansowe, zarzgdzania
polityki dziatania NGO

BLOK B: PROJEKTOWANIE PROFESJONALNYCH UStUG SPOLECZNYCH

rozeznanie rynku ustug oraz potrzeb odbiorcow w perspektywie krétko- i dlugofalowej
budowanie oferty i strategii wdrazania oraz modyfikowania ustug realizowanych przez
NGO
e budowanie strategii finansowej organizacji w zakresie swiadczenia ustug
spotecznych, realizowanie ustug w ramach dziatalnosci statutowej odptatnej i
dziatalnosci gospodarczej, zrodta finansowania dla realizowanych ustug i ich rozwoju
e tworzenie zabezpieczen finansowych i majgtkowych

BLOK C: BUDOWANIE SILNYCH ZESPOLOW

e tworzenie zespotu organizacji krok po kroku, zarzgdzanie zespotem, profilaktyka
wypalenia zawodowego
zarzgdzanie relacjami i konfliktami w miejscu pracy
budowanie zespotu wolontariuszy organizacji

BLOK D: WSPOLTWORZENIE POLITYK PUBLICZNYCH W TYM SYSTEMOW UStUG
SPOLECZNYCH

e proces stanowienia prawa lokalnego i krajowego w praktyce i mozliwosé
uczestniczenia organizacji pozarzgdowych w tym procesie

e konsultacje publiczne, rola i zadania podmiotéw publicznych, rola i zadania
organizacji pozarzgdowych

e polityki publiczne (szczegdlnie w obszarze polityk spotecznych) - ich ksztattowanie na
poziomie krajowym i oklanym, mozliwos¢ wspoétkreowania, monitorowania i ewaluacii
na poziomie krajowym i lokalnym (regionalnym)

e Regionalne Programy Rozwoju ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji jako
przyktad wspoéttworzenia polityk publicznych
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Mentoring/coaching - mentoring i coaching stanowi¢ bedg przedtuzenie wsparcia
edukacyjnego, realizowanego w sposob bardziej zindywidualizowany z mozliwoscig
weryfikacji uzyskanych kompetencji przez uczestnika. Na kazdego uczestnika przypadac
beda 4 godziny zegarowe wsparcia indywidualnego w formie mentoringu/coachingu.

Il. Poznanie i wdrozenie standardow w NGO

Wytoniony przez Beneficjenta zespodt ekspercki wypracuje 3 standardy (formalno-prawny,
rachunkowo-ksiegowy, zarzgdzania NGO), a takze procedury i harmonogram wdrazania.
Forma wsparcia obejmie:

e zaprezentowanie organizacjom pozarzgdowym trzech wypracowanych przez
ekspertow standardow:

o formalno-prawnego

o rachunkowo-finansowego

o zarzgdzania NGO
podjecie decyzji o wdrozeniu standardu przez NGO
analiza wstepna / audyt wstepny
opracowanie harmonogramu wdrazania
opracowanie procedur / instrukcji / dokumentow zwigzanych z wdrazanym
standardem
audyty wewnetrzne i dziatania korygujgce
certyfikacja standardu

[ll. Budowanie partnerstw lokalnych i wizyty studyjne

Obejmie udziat tgcznie 30 oséb z minimum 10 organizacji w dwéch dwudniowych wizytach
studyjnych, ktérych celem jest zaprezentowanie dobrych praktyk funkcjonowania
partnerstwa. Wsparcie obejmie:
e transport
wyzywienie (Sniadanie, obiad, kolacja, przerwy kawowe)
zakwaterowanie
moderacje spotkan i dyskusji
mentoring w wymiarze 40 godzin na organizacje.

§4
KRYTERIA REKRUTACJI

Uwzgledniajgc zatozenia naboru i wskazniki Projektu, stosuje sie nastepujgce kryteria
formalne rekrutacji:

* organizacja w rozumieniu art. 3 ust.2 Ustawy z dnia 24.04.2003 o dziatalnosci pozytku
publicznego, (z wytgczeniem partii politycznych, europejskich partii politycznych,
zwigzkoéw zawodowych, organizacji pracodawcow i samorzgdéw zawodowych),

* organizacja dziatajgca w sferze spotecznej na terenie woj. dolnoslgskiego,

» zgtoszenie od 1 do maksymalnie 12 oséb z danej organizaciji,

Projekt ,,Zwiekszenie jakosci i dostepnosci ustug dolnoslaskich NGO” jest finansowany w ramach
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* o0soba zamieszkata na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego

» deklaracja organizacji delegujgcej i potencjalnego uczestnika projektu do skorzystania z
pierwszej formy wsparcia (rozpoczecia wsparcia) w ciggu pierwszych 12 miesiecy trwania
projektu, tj. do 31.12.2025 roku i kontynuaciji udziatu w projekcie w roku 2025 i 2026
(najpdzniej do 31.12.2026 r.),

» zgoda organizacji i uczestnika na podanie danych wymaganych przez Wytyczne EFS +
dla Dziatania 4.12 FERS oraz na badanie potrzeb kompetencyjnych uczestnika, ktore
stanowi¢ bedg podstawe do identyfikacji zakresu edukacyjnego wsparcia,

* akceptacja Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie.

* brak dyskryminacji ze wzgledu na ptec¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase lub pochodzenie
etniczne, wyznawanag religie lub $wiatopoglad, orientacje seksualng. W szczegdlnosci
deklarujemy przestrzeganie zasad wynikajgcych z Karty Praw Podstawowych UE,
konwencji o Prawach Oso6b Niepetnosprawnych, zasadg rownos¢ szans kobiet i
mezczyzn, zasadg rownosci szans ,w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.

* W przypadku wiekszej liczby zgtoszen, niz miejsc w projekcie, zostang zastosowane
przyjete standardy wspotpracy z organizacjami oraz kryteria punktowe (selekcji):

- organizacja z siedzibg na obszarach wiejskich — 5 pkt

- organizacja z siedzibg w matym miescie do 20 tys. mieszkancéw — 3 pkt

- organizacja, ktéra nie brata udziatu w dziataniach edukacyjnych w zakresie zwiekszenia
réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo ustug — 2
pkt

* Dla tak uksztattowanej listy (z podziatem na kazdy region oddzielnie) do projektu bedg
kierowani delegowani przedstawiciele wedtug zasady: kazda kolejna organizacja deleguje
minimum 1 osobe do maksymalnie 12 os6b z danej organizacji (w miare wolnych miejsc).

* W przypadku réwnej liczby punktéw dwéch lub wiecej organizacji o miejscu w projekcie
danego uczestnika zadecyduje sytuacja delegowanego przedstawiciela (definiowane jako
0soby w gorszej sytuacji ekonomiczno-spotecznej, ktére z uwagi na rézne czynniki majg
trudniejszy dostep do wsparcia edukacyjnego):

* 0soba z niepetnosprawnoscig — 5 pkt
* 0soba zamieszkujgca obszar wiejski — 5 pki.

§5
PROCES REKRUTACJI

1. Rekrutacja do Projektu jest prowadzona na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego, w
oparciu o niniejszy Regulamin.

2. Rekrutacja uczestnikow ma charakter otwarty.
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3. Limity miejsc na danym etapie realizacji Projektu wynikajg z harmonogramu i budzetu
Projektu.

4. Organizacja szkolen i warsztatow wymaga utworzenia grupy szkoleniowej z udziatem
minimum 10 oséb.

5. Rekrutacja przeprowadzona zostanie zgodnie z zasadg réwnosci szans, rownosci pitci
oraz niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
podporzagdkowana bedzie wskaznikom Projektu.

§6
DOKUMENTY REKRUTACYJNE | SPOSOB ICH SKLADANIA

1. Dokumenty rekrutacyjne wymienione w § 1 ust. 3 dostepne sg do pobrania w Biurze
Projektu oraz na stronie internetowej Projektu: https://www.dfop.org.pl/zwiekszenie-
jakosci-i-dostepnosci-uslug-dolnoslaskich-ngo/

2. Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ w catosci wypetnione w jezyku polskim
elektronicznie, wydrukowane lub wypisane czytelnym pismem odrecznym, opatrzone
pieczecig organizacji i podpisane w odpowiednich czesciach formularzy przez
osobe/osoby decyzyjng/e w organizacji, upowazniong/e do podejmowania wigzgcych
decyzji/zobowigzan w imieniu danego podmiotu, jak i przez przedstawiciela/ke, ktéry/a
zostaje oddelegowany/a przez organizacje do udziatu w projekcie.

3. Kserokopie lub duplikaty dokumentéw (jezeli dotyczy) powinny by¢ potwierdzone ,za
zgodnos$¢ z oryginatem”, opatrzone pieczecig organizacji, podpisem osoby/oséb
upowaznionej/nych do reprezentowania organizaciji i biezgcg data.

4. Niedopuszczalne jest usuwanie logotypow z wzoréw dokumentéw rekrutacyjnych.

5. W postepowaniu rekrutacyjnym nalezy ztozy¢ Formularz zgtoszeniowy na dostepnym
wzorze wraz z wymaganymi zatgcznikami, ktére umozliwiajg weryfikacje
kwalifikowalnosci przedstawiciela organizacji do udziatu w Projekcie

6. Os$wiadczenie organizacji o delegowaniu minimum 1 osoby a maksymailnie 12 oséb
(przedstawicieli organizacji) do udziatu w Projekcie (stanowi cze$¢ formularza
rekrutacyjnego).

7. Oswiadczenie o niepetnosprawnosci (jezeli dotyczy) - stanowi zatgcznik regulaminu.

8. Dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze Projektu, drogg elektroniczng w formie
skanu dokumentdw przestanych na adres elektroniczny Beneficjenta/Partnerow z
godzenie z umiejscowieniem siedziby organizacji w danym wojewodztwie lub na adres
Biura Projektu za posrednictwem poczty tradycyjne;.

9. Przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych w Biurze Projektu odbywa sie w dni robocze
(tj. poniedziatek — pigtek) w godz. od 09:00 do 17:00.
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§7
OCENA FORMALNA OTRZYMANYCH ZGLOSZEN

1. Etap drugi rekrutacji rozpoczyna ocena formalna otrzymanych dokumentow
rekrutacyjnych, dokonywana przez Komisje Rekrutacyjng z zachowaniem zasady
bezstronnosci oraz przejrzystosci dokonywanej oceny.

2. Na etapie oceny formalnej weryfikowana bedzie m.in.: kompletno$¢ i poprawnos¢
wypetnienia dokumentéw rekrutacyjnych, kwalifikowalnos¢ kandydatow/ek, o ktérych
mowa w § 4.

3. lIstnieje mozliwo$¢ uzupetnienia bteddéw formalnych po ztozeniu Formularza
rekrutacyjnego i innych dokumentéw rekrutacyjnych, m.in.: brak wymaganych podpisow,
pieczeci, niewypetnienie wszystkich wymaganych pol w dokumentach rekrutacyjnych,
braku ztozonych oswiadczen zawartych w Formularzu zgtoszeniowym, brak dokumentéw
bedacych zatgcznikami do Formularza zgtoszeniowego (jesli dotyczy), brak
potwierdzonej ,za zgodnos$¢ z oryginatem” kserokopii dokumentéw (jesli dotyczy).

4. W przypadku stwierdzenia btedéw formalnych Beneficjent wezwie kandydata/tke do
uzupetnienia brakoéw w terminie 5 dni roboczych od momentu otrzymania tegoz
wezwania, przekazujgc wykaz uchybien formalnych. Wezwanie zostanie przekazane
osobiscie w Biurze Projektu, telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres wskazany w Formularzu zgtoszeniowym. Jezeli kandydat/tka nie uzupetnig brakow
w terminie 5 dni, zgtoszenie do Projektu nie jest dalej rozpatrywane. Organizacja ma
prawo ztozy¢ ponownie Formularz zgtoszeniowy i inne wymagane dokumenty
rekrutacyjne na kolejnym etapie realizacji Projektu

5. Kwalifikowalno$¢ kandydata/tki do udziatu w Projekcie bedzie weryfikowana na
podstawie kryteriow rekrutacji, o ktérych mowa w § 4 i dokumentéw rekrutacyjnych, o
ktérych mowa w § 6.

6. Po zakohczeniu oceny zgtoszen i przyznaniu punktow za spetnienie kryteriow
dodatkowych, utworzone zostang listy zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie, w tym
lista podstawowa (do limitu miejsc na danym etapie realizacji Projektu) i lista rezerwowa.

7. Jezeli w przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby potencjalnych kandydatéw/ek niz
zaktadana liczba wystgpi sytuacja spetnienia kryteriéw formalnych i punktacji za kryteria
dodatkowe na jednakowym poziomie, o zakwalifikowaniu sie do Projektu bedzie
decydowata kolejnos¢ zgtoszen.

§8
OGLOSZENIE WYNIKOW REKRUTACJI

1. O wynikach rekrutacji kandydaci/tki zostang poinformowani drogg telefoniczna lub
mailowg na adres poczty elektronicznej wskazany w Formularzu zgtoszeniowym
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2. W przypadku rezygnacji kandydata/tki z udziatu w Projekcie uruchomiona zostanie lista
rezerwowa naboru

3. Tryb odwotawczy od wynikéw rekrutacji - organizacji’lkandydatowi/ce przystuguje prawo
odwotania od negatywnej decyzji rekrutacyjnej na piSmie w ciggu 3 dni roboczych od dnia
ogtoszenia wynikéw do Beneficjenta lub Partnera Projektu (w zaleznosci od siedziby
organizacji) za pomocg poczty elektronicznej podanej w niniejszym w regulaminie.
Rozpatrzenie odwofania odbedzie sie w ciggu 3 dni robocze. O wynikach odwotania
organizacja/kandydat/ka zostanie powiadomiona na pismie pocztg elektroniczng na
adres podany w formularzu rekrutacyjnym.

§9
OBOWIAZKI ORGANIZACJI DELEGUJACEJ | UCZESTNIKOW PROJEKTU
Obowiazki organizacji delegujacej i uczestnika:

e Organizacja delegujgca ma obowigzek wytypowac 1-12 uczestnikow, ktérzy wezmag
udziat w:
o warsztatach edukacyjnych
o mentoringu
o wizytach studyjnych
e Zapoznania sie ze standardami: formalno-prawnym, rachunkowo-ksiegowym,
zarzgdzania NGO
e Wdrozenie minimum 2 standardéw w organizacji pozarzadowej

Obowiazki uczestnika:

e udziatu w dwoch modutach szkoleniowych (2 x 22 godziny) oraz w 4 godzinach
doradczych (mentoringu/coachingu). Razem 48 godzin zegarowych.
udziatu w 1-2 wizytach studyjnych
statej wspotpracy i kontaktu z Beneficjentem w ramach spotkan stacjonarnych
(kontakt bezposredni) i zdalnych (kontakt telefoniczny, mailowy)

e obecnosci i aktywnego udziatu w dziataniach szkoleniowych i sieciujgcych, ktore
wynikajg z programu wsparcia w Projekcie, w zakresie, formach i wymiarze godzin
ustalonych w Projekcie

e wypetniania i sktadania dokumentow projektowych niezbednych do pomiaru
wskaznikéw w Projekcie;

e informowania na biezgco Beneficjenta o kazdej zmianie i sytuacji mogacej mie¢
wptyw na prawidtowg realizacje programu wsparcia w Projekcie, tj. miejsca
zamieszkania, poziom wyksztatcenia, status na rynku pracy, forma zatrudnienia,
stopien niepetnosprawnosci (jezeli dotyczy), status osoby z krajéw trzecich (jezeli
dotyczy), status osoby obcego pochodzenia (jezeli dotyczy), status osoby nalezgce;j
do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych (jezeli dotyczy), status osoby
w kryzysie bezdomnosci lub dotknietej wykluczeniem z dostepu do mieszkan (jezeli
dotyczy), rezygnaciji z udziat.
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e przekazania informacji dotyczgcych ich sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie
(do 4 tygodni od zakonczenia udziatu) zgodnie z zakresem danych okreslonych w
Wytycznych monitorowania (tzw. wspolne wskazniki rezultatu bezposredniego).

§10
SKRESLENIE Z LISTY UCZESTNIKOW PROJEKTU
Skreslenie uczestnika/czki z listy projektu jest mozliwe w przypadku:

rezygnacji z udziatu w Projekcie;

naruszenia zasad wspotzycia spotecznego

ztozenia przez osobe/osoby reprezentujgca/e Organizacje nieprawdziwych
oswiadczen lub danych.

W przypadku skreslenia uczestnika z jego winy lub winy Organizacji delegujgcej uczestnika,
Beneficjent ma prawo dochodzi¢ w oparciu o przepisy Kodeksu Cywilnego zwrotu
poniesionych kosztow udziatu uczestnika do momentu skreslenia.

§ 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzaca dla kandydatéw/tek lub
uczestnikow/czek projektu, nalezy do Beneficjenta, po uprzednim zaciggnieciu opinii
Instytucji Posredniczacej.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania
umowy o dofinansowanie z Instytucjg Posredniczgca.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 kandydaci/tki lub uczestnicy/czki projektu, nie
przystugujg zadne roszczenia wobec Beneficjenta.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian do niniejszego Regulaminu
lub ujecia w nim dodatkowych postanowien. Zmiana Regulaminu odbywac sie bedzie
poprzez jego publikacje na stronie internetowej Projektu: https://www.dfop.org.pl.

5. O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie ostatecznie decyduje
Beneficjent.

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
Zataczniki do Regulaminu:

Formularz rekrutacyjny,

Formularze rekrutacyjnym - NGO

Klauzula informacyjna Instytucji Posredniczgcej
Klauzula informacyjna DFOP

Oswiadczenie o niepetnosprawnosci

aor~wd -
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ZATWIERDZONY

Wroctaw, 01.01.2025 .

Miejsce i data zatwierdzenia Regulaminu podpis osoby reprezentujgce;j
Beneficjenta
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